
REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE 
Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique                   

Université Mohamed Boudiaf-M’sila 
AVIS DE RECRUTEMENT 

L’Université Mohamed Boudiaf de M’sila annonce l’ouverture d’un concours sur titres dans les grades 

suivants: 

Grade 
Mode de 

recrutement Conditions d’accès 
Spécialités 

demandées 

Nombre 

de 

postes 

Structure 

d'affectation 
Autres 

conditions 

 

 

 

Ingénieur d'état 

des laboratoires 

universitaires 

P
a
r v

o
ie d

e co
n

co
u

rs su
r titres

 

les candidats titulaires du diplôme 
d un master ou d Ingénieur ou d’un 
diplôme reconnu équivalent 

master ou d Ingénieur de Sciences 

Agronomiques. (Toutes le spécialités) 
 

02 

U
n

iv
ersité d

e M
'sila

 

 

master ou d Ingénieur en génie électrique (Toutes 
les spécialités) 

 
02 

master ou d Ingénieur en Biologies 
(Toutes les spécialités) 03 

master ou d Ingénieur en électronique 
(Toutes les spécialités) 02 

master ou d Ingénieur en Physique 
(Toutes les spécialités) 

 
01 

Attaché des 

laboratoires 

universitaires 

les candidats titulaires du diplôme 
d'une licence ou DES ou d' diplôme 

reconnu équivalent   
 

licence ou DES  en Biologies 
(Toutes les spécialités) 

 03 
 

 
licence ou DES de la Chimie 

(Toutes les spécialités 02  

 
licence ou DES de la. génie mécanique 

(Toutes les spécialités) 01  

 

Assistant 

ingénieur de 

niveau 1 en 

informatique 

les candidats titulaires d'un diplôme 

d'Études universitaires appliquées 
en informatique obtenu sur la base 

d'un baccalauréat et à l'issue de 
trois (3) années d'enseignement 
supérieur ou d'un titre reconnu 

équivalent ; 

 

diplôme d'Études universitaires appliquées en 
informatique obtenu sur la base d'un 

baccalauréat et à l'issue de trois (3) années 
d'enseignement supérieur ou d'un titre reconnu 

équivalent ; 

01 

 

 - Constitution du dossier de candidature: 
 Demande manuscrite précisant la spécialité souhaitée, adresse exacte, numéro de téléphone, fax et e-mail.  
 La fiche de renseignement (N°2)dûment remplie et signée par le candidat. (téléchargeable sur le site web de 

L’université (www.univ-msila.dz) 
 Copie du titre et/ou du diplôme ou du niveau scolaire et/ ou de formation. 

 Une copie du Relevé de note du cursus de formation  :  Relevés de notes de la dernière  années d'études. 
 Une copie de la carte d’identité nationale. 
 Certificat de résidence (wilaya de Msila  ) 
 les certificats de travail précisant l’expérience professionnelle dans la spécialité dument visés par l’organe de sécurité 

sociale, pour l’expérience acquise dans le secteur privé, 
 tout document relatif aux travaux et études réalisés dans la spécialité 
 une attestation justifiant la période de travail effectuée dans le cadre du dispositif d’insertion professionnelle ou sociale 

et précisant l’emploi occupé  
 Pour les fonctionnaires autorisation de participation au concours signée par l’employeur  

 – Les candidats admis doivent obligatoirement compléter leurs dossiers de recrutement avant leur 
nomination avec les pièces suivantes : 
 Original de l’extrait du casier judiciaire (bulletin n° 03) daté de moins de 03 mois. 
 Attestation justifiant la situation du candidat vis-à-vis du Service National ; sursis, report, exempté ou dispensé, 

dégagé.    
 Deux certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie). 
 Quatre (04) photos d’identité. 

 - Critères de notation pour la sélection : 
1. Adéquation du profil de formation du candidat avec les exigences du grade postulé. 
2. Formation complémentaire au diplôme exigé dans la même spécialité. 
3. Travaux et études réalisés par le candidat dans sa spécialité . 
4. Expérience professionnelle acquise par le candidat .  
5. La date d’obtention du diplôme ; 
6. Le résultat de l’entretien avec  le jury de sélection. 

-Les dossiers de candidature complets doivent  être  déposés dans un délai de (15) jours ouvrables  
à compter de la date du premier avis de presse à l’adresse suivante  : à la  Sous Direction du Personnel et  de formation, de 
l’Université Mohamed Boudiaf de M'sila -Pôle universitaire, Route de B.B.A, M’sila 

NB : 

-Les candidats non retenus pour participer à ce concours peuvent introduire un recours auprès de Mer le 
Sous Directeur du Personnel et de formation, de l’Université Mohamed Boudiaf de M'sila -Pôle universitaire, 
Route de B.B.A, M’sila 

     -Tout dossier incomplet ou envoyé avant ou après le délai fixé ou ne correspond pas aux spécialités 
mentionnées sur cet    avis sera rejeté. 


