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نقاط  4: السؤال الأولإجابة   
 

 ماهي فروع عمم الاقتصاد؟ مع الشرح؟
 الأمر تعمقيو  أساسيتين تينينظر  عمى انينطو يالمذان  الاقتصادي التحميل من بنوعين الاقتصاد عمم تميي

 عنيما:           مختصرة فكرة سنقدم مييما يوف ة،يالاقتصادية الكم ةيوالنظر  ةيالجزئ الاقتصادية ةيبالنظر 
         

  الجزئي: الاقتصادي التحميل -
 وفري فيو ذلك خلال ومن المنتج، أو الاقتصادية كالمستيمك الوحدات من فردية لوحدة الاقتصادي السموك

 مؤشرات وتوفير الراجعة، التغذية قنوات بفتح بما يسمح والاجتماعي الفردي السموك عن واضحة يةرؤ 
 الاقتصادية والاجتماعية والسياسية.                                           القضايا في القرار لمتخذي

  الكمي: الاقتصادي التحميل -
 حجم في التغيرات واختبار قياس عمى فيو يعمل الاقتصادي، لمنشاط عييالتجم المستوى بدراسة ييتم

 قوميو  ة،يالكم الاقتصادية الظواىر من وغيرىا ومتوسط الأسعار والتشغيل الكمي والاستيلاك الكمي الانتاج
 اساتيس قترحيو  ككل، والاقتصاد الاقتصادية الدورات تطرأ عمى التي التذبذبات وتحميل بتفسير كذلك

                                                                     ذلك. أمكن إن ومعالجتيا مواجيتيا
                                                                     

نقاط 6: الثانيالسؤال إجابة   
  

الشرح؟عمى أي أساس يتم تصنيف وظائف المؤسسة الانتاجية؟ مع   
 تتمثل وظائف المؤسسة الانتاجية في عدة عناصر أىميا:

ىذه الوظيفة بقيام الإدارة بتحديد سياسة المؤسسة وتطبيقيا، والمساىمة  تتمثلالقيادة والتوجيه:  ةوظيف -
            في اختيار القرار الأمثل، بالإضافة إلى التنسيق بين سائر الوظائف، والأنشطة، والمصالح.

 وفضمن العمال وتسيير أمورىم،  لوتستقطب ىذه الوظيفة المعمومات الخاصّة بكة: يظيفة الإدار الو  -
                                                                                    النزاعات بينيم.



ة في أدائيا مجموعة من النشاطات يالوظيفة المالية في المؤسسة الإنتاج تتمثلالوظيفة المالية:  -
                                        لأموال المنشأة، ومن أىميا التموين والتخميص والدفع. المسيرة

ىذه الوظيفة في البحث الدؤوب عن الشروط الأفضل لمشراء، والتموين في  تتمثلة: يالوظيفة التجار  -
   .ق بالمخزون، والتعريف بالمنتج والبيع بأفضل الأثمانوقتو بالإضافة إلى تنظيم كلّ ما يتعمّ 

                                                  تنظيم مواعيد العمل داخل المؤسسةوظيفة التنظيم:  -

نقاط  4: الثالثالسؤال إجابة   
 

 ما هو مفهوم بيئة المؤسسة؟  
مجموعة من القوى والمتغيرات الخارجية والتي يتم التحكم فييا من  تعرف البيئة بأنيا بيئة المؤسسة:

الاقتصادية طرف ىيئة تسيير المؤسسة. كما يمكن القول أن البيئة ىي مجموعة من المتغيرات 
       والسياسية التي تؤثر عمى المؤسسة لضمان بقائيا واستمرارىا وقدرتيا عمى المنافسة.والاجتماعية 

ىي مزيج من القوى والعوامل والجيات الفاعمة  بيئة المؤسسةوىناك تعريف أكثر شمولا أشير إلى أن 
التي تشكل وتؤثر عمى أداء المؤسسات، أي أن بيئة المؤسسة ىي " إطار ديناميكي ومتطور من العوامل 

ليا تأثير مباشر أو غير المادية والبشرية التي تعيش وسطيا المؤسسة والأنشطة البشرية العامة، والتي 
      مباشر، قصير المدى أو طويل المدى، عمى أنشطة المؤسسة في زمن محدد وفي نطاقات محددة.  

 
نقاط  6: الرابعالسؤال إجابة   

 
 كيف يتم دراسة خصائص بيئة المؤسسة؟ 

تتمثل خصائص دراسة بيئة مؤسسة من العوامل الميمة لمتكيف معيا، فمن خلال ذلك تتمكن المؤسسة 
من استغلال الفرصة المتاحة، وأخذ بعين الاعتبار المخاطر الممكنة لكي نستطيع تجنبيا ومن أىم 

                                                   الخصائص التي تتميز بيا بيئة المؤسسة ما يمي:    
Dynamic and ever-changing - :ديناميكية ومتغيرة باستمرار  

Complexity -  :التعقيد  

Interconnectedness الترابط:   -  

Uncertainty -  :عدم اليقين  



Impact and flexibility التأثير والمرونة:  -   

Interdependence الاعتماد المتبادل:  -  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


