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N° :…..../ F.T /2026

Convention De Stage Pratique
				
Entre :
L’Université Mohamed Boudiaf de M’Silla représentée par Dr. ABDELKADER DJERAD 

Le Doyen de Faculté de Technologie (ST)
D’une part,
Et :
.............………………………...., sise à …………………………………,

représentée par ,...............................................................................................ayant tous
 pouvoirs à Cet Effet dans le cadre de la présente convention.

D’autre part.
Il a été convenu ce qui suit :			

Art 1 : la présente convention a pour objet l’organisation d’un stage pratique à l’intention de l’étudiant :
	N°
	Nom et Prénom
	Date et lieu de naissance

	01
	
	



Inscrit(es)en :......................................
Spécialité :............................................
Département :......................................
Faculté : de Technologie.
En conformité avec le programme de la spécialité et le plan de travail tracé dans le cadre du projet de fin d’études qui s’intitule : 
…………………………………………………………………………………………….……………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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Art 2 :Le stage pratique vise à garantir aux étudiants stagiaires l'application concrète des connaissances théoriques acquises au sein de l'université, en accord avec les programmes d'enseignement de leur cursus et de leur spécialité.
Art 3 :Le programme du stage pratique est élaboré de manière conjointe par le département responsable des stagiaires et l'organisme d'accueil, qui supervise la mise en œuvre de ce dernier.
Art 4 :Le stage s'effectue conformément à un calendrier élaboré en collaboration par les deux parties.
Art 5 : L'organisme d'accueil s'engage à désigner un encadrant qualifié chargé de superviser la mise en œuvre du programme de stage pratique de l'étudiant. Cet encadrant est tenu de fournir tout le soutien nécessaire à la mise en œuvre efficace de ce programme.
Art 6 :  Au  cours  de   la  période  de   (12 jours)  dédiée  au   stage    pratique   s’étalant
 de ……………….... à ………………..... les étudiants stagiaires sont assujettis aux mêmes obligations que l'ensemble du personnel de l'organisme, conformément aux dispositions énoncées dans son règlement intérieur. L'organisme est tenu d'informer les stagiaires de l'ensemble des dispositions du règlement intérieur ainsi que des consignes d'hygiène et de sécurité, en précisant les risques encourus et les sanctions potentielles, et ce, dès leur arrivée sur le site du stage.
Art 7:Au cours de la période de stage, les stagiaires bénéficient d'une couverture assurantielle fournie par l'université Mohamed Boudiaf de M'Sila. Les stagiaires ne peuvent en aucun cas bénéficier d'une couverture d'assurance de la part de l'université Mohamed Boudiaf de M'Sila pendant les jours fériés et les week-ends. 
Art 8 :Toute infraction commise par les stagiaires en contravention avec les dispositions du règlement intérieur de l'entreprise peut donner lieu à un avertissement, dont le contenu et la raison doivent être communiqués dans les plus brefs délais à la faculté de Technologie de l'université Mohamed Boudiaf de M'sila.
Art 9 :Les stagiaires sont soumis à une obligation de secret professionnel, tant en ce qui concerne les activités que les structures organisationnelles de l'entreprise. À cet égard, ils s'engagent à garantir la confidentialité de l'ensemble des documents de travail. En cas de faute grave commise par le stagiaire en violation du règlement intérieur de l'entreprise, celle-ci est en droit d'initier une suspension immédiate du stage pratique, ainsi que de procéder au renvoi du stagiaire fautif. Il est impératif d'informer la faculté de Technologie de l'université Mohamed Boudiaf de M'Sila par le biais d'un rapport détaillé, et ce, dans les meilleurs délais.
Art 10 :L'entreprise a l'obligation de garantir la protection de l'étudiant stagiaire contre tout risque d'accident du travail, et doit veiller tout particulièrement à l'application des mesures d'hygiène et de sécurité qui doivent être respectées sur les postes de travail auxquels le stagiaire est affecté.
Art 11:L'entreprise est dans l'obligation de communiquer à la faculté de Technologie de l'université Mohamed Boudiaf de M'sila son évaluation ainsi que sa notation concernant le déroulement du stage de l'étudiant stagiaire, et ce, dès la fin du stage et dans les délais les plus brefs.
Art 12 :Une copie de la présente convention est remise à l'étudiant stagiaire après avoir été lue et approuvée.

Fait à M'Sila, le ………………

Doyen ST
Pour l'Université de M'sila				                                       Pour l'Entreprise d'accueil
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Feuille d’appréciation de déroulement de stage (*)
	Cadre de formation
	Stage de mise en situation professionnelle

	Etablissement de formation 
	Université de M’sila

	Nom et prénom de l’étudiant 
	

	Diplôme en préparation 
	Niveau d'étude: ….
Option : ……………………
……………………………..
Matricule :……………………………………………….

	Structure d’accueil
	……………………………………………………………….
Lieu : ……………………………………………………..

	Date du début de stage 
	……………………………………………

	Date de fin de stage 
	……………………………………………


Appréciation :
	
	Bonne
	Moyenne
	Médiocre

	Assiduité
	
	
	

	Motivation
	
	
	

	Evaluation générale des connaissances de base
	
	
	


Observations de l’encadreur : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	Visa de l’encadreur 

Nom et prénom :….
Signature :




	Fait à :…………………… le :.......
Visa de la structure d’accueil





			(*) à retourner sous plis à la structure de formationيرجى ارجاع ورقة الحضور في مغلف مغلق
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Feuille de pointage pour stagiaire



Nom et Prénom :…………………………………………………….. N° d'inscrit. :………………………………		
Spécialité : ………………………………….Niveau d'étude :……………………………………………………..
Structure d’accueil :……………………………………………
Lieu de stage :……………………………………………………..
Période de Stage : 12 Jours
	Emargement Etudiant
	                  Dates
	N°

	Soir
	Matin
	
	

	
	
	
	01

	
	
	
	02

	
	
	
	03

	
	
	
	04

	
	
	
	05

	
	
	
	06

	
	
	
	07

	
	
	
	08

	
	
	
	09

	
	
	
	10

	
	
	
	11

	
	
	
	12

	Signature et cachet du responsable de l'entreprise 
	Signature du tuteur  

	
	





الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية

شهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادة تربـــــــــــــــــــــــــــــــص

يشهد مسؤول (ة) التربص: بــــ ……….......................…………………………………………...........................................................................................................
بأن الطالب (ة).....................................................المولود (ة) في: ............................بــ: ............................................
المسجل (ة) بـجامعة محمد بوضياف – المسيلة.
قد أجرى (ت) تربص نهاية التكوين في التخصص: …………………………………………………………………………………………....................................
بـ مؤسسة: ............................................................................................................................................................
في الفترة الممتدة بين: ...................................................إلى...............................................................................................................................
حرّر بـ: المسيلة في……………………..................
 عميـد الكليــــة                                                                                                                  مسؤول (ة) المؤسسة أو الإدارة المستقبلة

**سلمــت هذه الشهادة لاستعمــالها بما يسمح به القــانـون
image1.png
1985

— sy
dlyuall - Lalngs 2000 dooly

Université Mohamed Boudiaf - M'sila





