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REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Canevas harmonisé
Offre de formation en Master

(Académique)

Comité Pédagogique National du Domaine des sciences Humaines et Sociales
Mise a Jour 2025

Etablissement

Faculté / Institut

Département

Domaine Sciences Humaines et Sociales

Filiére Sciences Sociales - Psychologie

Spécialité Psychologie du travail, de I’organisation et de la
gestion des ressources humaines

Année universitaire

(*) Offre de formation académique ou professionnel.
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Les documents doivent étre dument remplis,
numérisés et insérer ici selon 1’ordre
mentionné.

Tous documents inclus dans le dossier doivent
étre numérisés

I n’est pas recommandé d’utiliser Ila
numérisation via le téléphone (Cam Studio ou
autre  application), ni d’insérer  des
photographies des documents inclus dans le
dossier.
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Le grand livre de la formation —Techniques et pratiques des professionnels du développement des compétences
Michel Barabel, Olivier Meier, André Perret, Thiery Teboul
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